LEI COMPLEMENTAR N° 055 DE 31 DE DEZEMBRO DE 2001.

“Dispbe sobre a Lei Organica da
Policia Civil do Estado de Roraima e
da outras providéncias.”

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA, faco saber que a Assembléia
Legislativa aprovou e eu sanciono a seguinte beng@ementar:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Policia Civil, 6rgdo permanente do poder publisobordinada a
Secretaria de Estado da Seguranca Publica, chefiaddDelegado de Policia Civil em
atividade, integrante da classe final da carreody a denominacdo de Delegado-Geral de
Policia Civil, organizada de acordo com os prirasaa hierarquia e disciplina, € regida pelas
normas gerais de organizagcdo, garantias, deverafiregos estabelecidos nesta Lei
Complementar.

Art. 2° A Policia Civil incumbe, ressalvada a competérd#a Unido, o
exercicio, com exclusividade, das func¢des de o|igliciaria e a apuracao, no territorio do
Estado, das infracdes penais, exceto as militaigs)do a preservacdo da ordem publica e da
incolumidade das pessoas e do patrimoénio.

Art. 3° S&o fungbes institucionais da Policia Civil a Bstigatoria, a
criminolégica, a criminalistica e a preparatérieagao penal, cabendo-lhe com exclusividade:
| — exercer a atividade de policia técnico-ciecdificom a realizacdo de
exames periciais e a adocdo de providéncias cergetiestinadas a colher e resguardar
indicios e provas de infragcbes penais e de suasasjt

Il — praticar os atos necessarios a assegurar r@gim de infracdes
penais, inclusive cumprimento de mandados de prie@tizacdo de diligéncias requisitadas
pelo Poder Judiciario e pelo Ministério Publico,inguérito policial e na instrucéo judicial, e
o fornecimento de elementos informativos, documentgericiais e testemunhais
complementares;

[l — organizar, executar e manter servicos de stegi cadastro,
controle e fiscalizacdo de armas, explosivos e @empeodutos controlados, bem como
expedir licenga para as respectivas aquisicoestespoa forma da legislacdo pertinente;

IV — promover o recrutamento, a sele¢cdo, a formacéo
aperfeicoamento e o desenvolvimento profissiomall®ral do policial civil,

V — realizar exames periciais para comprovacao deemalidade das
infracGes penais e de sua autoria;



VI — contribuir para a convivéncia harménica dosegnantes da
comunidade, estimulando o respeito a dignidadeedaga humana, protegendo os direitos e
deveres individuais e coletivos; e

VIl — zelar pela ordem publica, participar da podie e do bem-estar da
comunidade, assegurar o exercicio dos direitos/erele dos cidadaos e garantir a seguranca
da sociedade.

Art. 4° As Funcgdes constitucionais da Policia Civil somepbelerdo ser
desempenhadas por ocupante da carreira que aaintegr

Art. 5° A Policia Civil atuara de forma integrada com esndis 6rgaos do
sistema de seguranca publica estadual e fedemheacomunidade, de maneira a garantir a
eficiéncia de suas atividades.

Art. 6° A competéncia conferida a Policia Civil por esta Cemplementar
nao Ihe exclui a possibilidade de exercer outndlslagdes previstas em leis e regulamentos.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS

Art. 7° S&o principios institucionais da Policia Civil:
| — a legalidade;
Il — a moralidade;
[l —aimpessoalidade;
IV — a eficiéncia;
V — a hierarquia;
VI — a disciplina;
VIl — a lealdade;
VIl — a unidade de doutrina e uniformidade de pamentos; e
IX — o respeito aos direitos e a dignidade humana.

Art. 8° Sdo simbolos institucionais da Policia Civil o Hirso Bandeira, 0
Brasdo e o Distintivo ou outro capaz de identificargdo, conforme modelos estabelecidos
por ato do chefe do Poder Executivo.

CAPITULO 1l
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

SECAO |
Da Estrutura Organizacional Basica da Policia Civil

Art. 9° A Policia Civil tem em sua estrutura basica, deatrtos, 0s seguintes
Orgao e servicos:
| — Chefia da Policia Civil;



Il — Conselho Superior de Policia Civil;

[l — Gabinete;

IV — Escola de Policia Civil,

V — Corregedoria-Geral de Policia Civil;

VI — Departamento de Policia Judiciaria da Capital,
VII — Departamento de Policia Judiciéria do Intgrio
VIII — Departamento de Policia Especializada;

IX — Departamento de Operacdes Especiais;

X — Delegacias de Policia Civil Especializadas €i?os Policiais;
XI — Instituto de Criminalistica;

XII — Instituto Médico Legal;

XIII - Instituto de Identificacéo; e

XIV — Servigcos Complementares.

) SECAO Il
Do Orgéao de Direcéo Superior da Policia Civil

Art. 10. A Chefia da Policia Civil, exercida pelo Delegader& de Policia

Civil, compete:

| — representar a Policia Civil nos assuntos tésnpoliciais;

Il — presidir o Conselho Superior de Policia Civil;

[l — dirigir, planejar, coordenar, executar, sypgonar, controlar e
fiscalizar os principios e func¢des institucionaasRblicia Civil,

IV — fazer cumprir as deliberacbes do Conselho Bapee Policia
Civil,

V — decidir em grau de recurso instauracao de nitgugolicial e de
outros procedimentos formais;

VI — promover a designacédo e remocéo de policiais e servidores
de apoio administrativo;

VIl — autorizar o policial civil, no exercicio daricdo, a afastar-se do
territério do Estado, no interesse da administracéo

VIll — determinar a instauracdo de procedimentomiaistrativos
disciplinares;

IX — suspender o porte de arma de policial civit ponveniéncia
disciplinar ou recomendacéo médica;

X — ampliar a competéncia e circunscricdo de qualdRelegado de
Policia Civil para os casos de policia judicidpara abranger as relagdes intermunicipais,
assegurando a continuidade da acéao policial;

XI — avocar, excepcional e fundamentadamente, nitggépoliciais e
outros procedimentos para redistribuicao;

XII — prover os cargos comissionados do quadroedsgal da Policia
Civil, observada a legislacdo em vigor; e

Xl — gerir as atividades referentes a adminisicagde pessoal,
material, orcamento, financas e servicos compleamesie de apoio administrativo.



Art. 11. O Delegado-Geral de Policia Civil tem direitos, rpvgativas,
representacdo e remuneracdo de Secretario-Adjunto.

Art. 12. O Delegado-Geral de Policia Civil € nomeado pelogdrador do
Estado, dentre os integrantes, em atividade, @d dia carreira de Delegado de Policia Civil,
observado o disposto nos artigos 1° e 11 dest@damiplementar.

Paragrafo Unico. O Delegado-Geral de Policia Civil € substituido,
sucessivamente, em suas auséncias e impedimemtosi&e, pelo Diretor do Departamento
de Policia Judiciaria da Capital, pelo Diretor depBrtamento de Policia Especializada, pelo
Diretor de Policia Judiciaria do Interior, pelo &or da Escola de Policia Civil ou pelo
Delegado de Policia mais antigo na classe, dergrenembros do Conselho Superior de
Policia Civil.

SECAO IlI
Do Conselho Superior da Policia Civil

Art. 13. O Conselho Superior de Policia Civil, presididoopBkelegado-Geral
de Policia Civil, com atribuicbes consultiva, opiva e deliberativa, € constituido pelos
seguintes membros, integrantes da classe finameii@, em atividade:

| — Delegado Geral de Policia Civil;

Il — Diretor da Escola de Policia Civil;

[l — Diretor do Departamento de Policia Judici@#&aCapital;
IV — Diretor do Departamento de Policia Judici@dalnterior;
V — Diretor do Departamento de Policia Especiabzad

VI — Diretor do Departamento de Operacdes Especiais

Art. 14. Os membros do Conselho Superior de Policia Civih suas
auséncias e impedimentos eventuais, serdo subisstwionforme o que dispuser a esse
respeito o seu Regimento Interno.

Art. 15. Ao Conselho Superior de Policia Civil compete:

| — propor a regulamentacdo do cumprimento das #&sisim como a
padronizacao dos procedimentos formais de natyp@maal civil;

Il — deliberar sobre programas e projetos atinerltesxpansao de
recursos humanos e a aquisicdo de materiais eagneigos;

[l — zelar pela observancia dos principios e fwschstitucionais da
Policia Civil,

IV — editar atos normativos que definam as bases iastrumentos de
atuacao da Policia Civil;

V — propor medidas relativas a atualizacdo de nt®@sicas e sobre
elas opinar, visando ao desenvolvimento e a efi@éa organizacéo policial;

VI — pronunciar-se sobre matéria relevante, coresgma atributos,
fungBes, principios e conduta funcional ou paréicudo policial civil, com reflexos na
instituicdo policial;



VIl — examinar e avaliar as propostas dos orgaoRalecia Civil em
funcéo dos planos e programas de trabalhos preypst@a cada exercicio;

VIII — opinar sobre projetos de criacdo e desafisade unidades
operacionais;

IX — opinar sobre a criacdo e extincdo de cargo€alaeira Policial
Civil,

X — votar para a promocéo do policial civil, por re@mento, bem
como por ato de bravura e post-mortem;

XI — deliberar sobre concessédo de honrarias e ddalMa de Mérito
Policial Civil e outras comendas, conforme dispuserdenamento juridico.

Paragrafo unico. O quorum necessario para aprovacao das decisdes do

Conselho Superior de Policia Civil sera definidossa regimento interno.

SECAO IV
Da Corregedoria-Geral de Policia Civil

Art. 16. A Corregedoria-Geral de Policia Civil, subordinaata Delegado-
Geral de Policia Civil e dirigida pelo Corregedcer@ de Policia Civil, compete:

| — exercer a fiscalizacdo dos trabalhos da Pol@iidl e demais
unidades administrativas que integram a sua esdrutu

Il — expedir ordens e instrucdes de servicos asridades policiais
civis e representacdes da Policia Civil;

[l — avocar quaisquer inquéritos para fins de egéip;

IV — avocar atribuicbes dos oOrgaos e circunscri¢cdesqualquer
autoridade policial civil para fins de correicém] referendum do Conselho Superior de
Policia Civil,

V — realizar as correicdes gerais e parciais, @rtis ou nao, e
inspecionar as unidades administrativas da P dlisii

VI — decidir conflitos de circunscricdo e competarentre autoridades
policiais civis;

VII — atribuir a qualquer delegado de policia aansacao de inquéritos
sobre crimes ou contravencdes da competéncia de arlegacia;

VIII — propor ao Delegado-Geral de Policia Civihmvimentagédo de
qualquer servidor, em razéo da necessidade do;0rgao

IX — convocar, independente de requisicdo préwalgyer autoridade
policial civil ou servidor da Policia Civil, paran$ disciplinares e de correicdo, bem como
deles exigir informacdes julgadas necessarias;

X — promover apuracdo das infragcbes penais e rRSSIES
disciplinares atribuidas a servidores policiaisgscwu ndo e impor penas, nos limites de sua
competéncia;

Xl — manter bibliotecas juridicas para fins de cdimsias das
autoridades policiais civis e demais servidorePRalécia Civil, devidamente autorizados;
Xl — determinar a instauragdo de sindicancia e cg®e0s

administrativos através de comissfes permanenteggmantes ou designar os componentes
das comissdes especiais;



XIII — proferir julgamento, no prazo de trinta diggorrogavel por
igual periodo, em autos de processos administeativaclusos; e

XIV — ter a seu cargo o registro e controle doseeadentes
disciplinares dos servidores da Policia Civil.

SECAO V
Da Escola dePolicia Civil

Art. 17. A Escola de Policia Civil, 6rgdo diretamente subwdo ao
Delegado-Geral de Policia Civil, responsavel peadsetivolvimento dos recursos humanos,
pela formacgéao e pelo aperfeicoamento permanenpeldnal civil, compete:

| — promover o recrutamento, a selecdo e a forma€&aico-
profissional de pessoal, para o provimento de cadgoCarreira Policial Civil;

Il — realizar treinamento, aperfeicoamento e egfieeicao, objetivando
a capacitacao técnico-profissional do policiallgivi

[l — desenvolver unidade de doutrina e uniformeldeé procedimentos
didaticos e pedagdgicos;

IV — manter intercdmbio com a Academia NacionalPadicia, com
instituicdes congéneres das demais unidades dad€édes com outras instituicdes de ensino
e pesquisa, nacionais e estrangeiras, visandomaaimento das atividades e dos métodos
pedagogicos utilizados; e

V — produzir e difundir conhecimentos de interefsolicial civil.

Art. 18. A Escola de Policia Civil tera como Chefe o sexefor e contara com
um Corpo Docente selecionado dentre os profisSoaiSeguranca Publica e especialistas
em areas de interesse da Policia Civil, conforrepusier a lei.

Art. 19. Integra a Escola de Policia Civil, além de outiggios, o Centro de
Estudos e Pesquisas de Criminologia, destinadcstamla e a pesquisa sobre a violéncia, a
criminalidade e outros temas correlatos, para files aperfeicoamento da politica de
Seguranca Publica no Estado.

8§ 1° O Centro de Estudos e Pesquisas de CrimiroltgyiEscola de Policia
Civil podera manter, em nivel de pés-graduacaodetida a legislacdo federal e estadual,
curso de formacao de crimindlogos, selecionandcamslidatos portadores de diploma de
nivel superior nas areas de Direito, Ciéncias $xciasicologia, Pedagogia, Medicina,
Servico Social e em outras ciéncias afins.

§ 2° O curso de formacédo de crimin6logos poderarssrtido em convénio
com estabelecimento de ensino superior, publicorimado.



SECAO VI
Dos Departamentos, das Delegacias de Policia Ciwitlos Distritos Policiais Civis

Art. 20. Aos Departamentos Policiais e Administrativos, 6sgdiretamente
subordinados ao Delegado-Geral de Policia Civihmetem a direcdo, coordenacéo, controle
e supervisdao administrativo-operacional em suaespacifica.

Art. 21. As Delegacias de Policia Civil, da capital e doeriar, 6rg&os
diretamente subordinados aos respectivos Departamy@rompetem a direcdo, coordenacao,
controle, supervisdo e correcdo administrativo-agenal em suas areas de atuacao.

Art. 22. As Divisbes Policiais e Administrativas subordinaen- aos
respectivos Departamentos, competindo-lhes a direg@ordenacédo, controle e supervisao
administrativo-operacional em suas areas de atuacao

Art. 23. Distrito Policial Civil € uma unidade administrativde apoio as
atividades da Delegacia de Policia Civil a queus®slina.

SECAO VI
Dos Institutos de Criminalistica, Médico-Legal e deédentificacdo

Art. 24. Ao Instituto de Criminalistica compete a realizagd® exames
periciais e o desenvolvimento de estudos e pesjnsaampo de Criminalistica, bem como a
direcdo, planejamento, supervisdo, orientacdo, deoacdo e controle no ambito das
atividades de sua area especifica.

Art. 25. Ao Instituto Médico-Legal compete a realizacéo xignees periciais e
o desenvolvimento de estudos e pesquisas nas deeledicina Legal e da Odontologia
Legal, bem como a dire¢éo, planejamento, superv@&ntacdo, coordenacao e controle no
ambito das atividades de sua area especifica.

Art. 26. Ao Instituto de Identificacdo compete a realizag@@xames periciais
papiloscopicos e necropapiloscopicos, o processamem arquivo de identificagdo civil,
criminal e monodactilar, o desenvolvimento de estuel pesquisas nas areas de identificacédo
humana, bem como a direcao, planejamento, supers&ntacdo, coordenacdo e controle
de sua area especifica.

Art. 27. O Instituto de Criminalistica, o Instituto Médicegdal e o Instituto de
Identificacdo subordina-se diretamente ao Delegael@ de Policia Civil e seréo
coordenados pelo Departamento Tecnico-CientificdcSderetaria de Estado da Seguranca
Publica.



SECAO VI
Dos Servigos Complementares

Art. 28. A Policia Civil mantera, dentre outros 0S SseguingEsvicos
complementares:

| — de estatistica policial-criminal e de infornecati para coleta de
pesquisas de dados, processamento automaticoralizagéo das informacgdes de interesse
policial,

Il — de policia interestadual, para a centralizag@mordenacédo e
difusdo das informagdes referentes a criminalidadaxilio ao exercicio de policia judiciaria
com as demais Unidades da Federacéo;

[l — de superviséo, controle e fiscalizacdo deviges organicos
privados de vigilancia e seguranca patrimonial, teasios da legislacdo especifica mediante
convénio;

IV — de investigacdo necessaria ao esclarecimeatfatbs definidos
como infracdes penais atribuidas a menores inimpigaconforme disposto na legislacéo
vigente;

V — de Psicologia, Psiquiatria, Assisténcia Sodatjdica e Religiosa,
em orgaos da Policia Civil, para atendimento aegmantes da Carreira Policial Civil;

VI — de Engenharia Civil, especializada em manuenampliacao e
reforma de edificios utilizados por unidades palgi e

VIl — de planejamento de operacdes policiais.

CAPITULO IV
DA CARREIRA POLICIAL CIVIL

SECAO |
Disposicdes Gerais

Art. 29. A Policia Civil é organizada em carreira, estruflaraem seérie de
classes, com niveis crescentes de atribuicdepensabilidades funcionais.

Art. 30. A Carreira Policial Civil é o escalonamento degearde provimentos
efetivos e exercicio privativo de seus titularesistituido de série de classes, na forma da lei.

SECAO II
Das Carreiras Essenciais

Art. 31. Integra o quadro da Policia Civil, como essengata o seu
funcionamento, as seguintes carreiras:
| — Delegado de Policia Civil,
Il — Médico-Legista;
[Il — Odonto-Legista;
IV — Perito Criminal;



V — Escrivao de Policia Civil;

VI — Agente de Policia Civil;

VII — Perito papiloscopista;

VIII — Agente Carcerario;

IX — Auxiliar de Necropsia; e

X — Auxiliar de Perito Criminal.

Paragrafo Unico. O quantitativo dos Cargos da Policia Civil € o tante do

anexo |, desta Lei Complementar.

Art. 32. As fungBes técnico-administrativas e outras deraatundo policial
serdo exercidas por servidores admitidos nos tedadsgislacdo estadual vigente.

SECAOQ Il
Competéncia e Atribuicbes

SUBSECAO |
Do Delegado de Policia Civil

Art. 33. Ao Delegado de Policia Civil, além de outras aigbes, compete:

| — dirigir, coordenar, supervisionar e fiscalizas atividades
administrativas e operacionais do 6rgéo ou unig@fieial sob sua direcéo;

Il — cumprir e fazer cumprir, no ambito de sua cetépcia, as funcdes
institucionais da Policia Civil;

[ll — instaurar e presidir inquéritos e lavrar tesrtircunstanciados, de
conformidade com o disposto na Lei Federal n® 9.0626 de setembro de 1995;

IV — expedir intimacdes e determinar, em caso aeca@nparecimento
injustificado, a conducao coercitiva,

V — planejar e dirigir operacdes policiais de netar ostensiva ou
reservada, desenvolvidas na &rea circunscricianalid competéncia, com vista a prevengao
e a repressao criminal;

VI — assegurar o sigilo necessario a elucidacdo falo sob
investigacao, conforme dispuser a lei processual,
VIl — requisitar, exames periciais, inclusive denidade mental e

complementar, destinados a colher e resguardariasddu provas da ocorréncia de infracdes
penais;

VIII — requisitar fundamentadamente, informac6edogumentos de
entidades publicas e privadas; e

IX — requisitar servigcos e técnicos especializag®®rgaos publicos e
de concessionarias de servi¢os publicos.

Paragrafo unico. Considera-se autoridade policial civil o DelegaéoPolicia

Civil que, investido por lei, tem a seu cargo achio e mando das atividades de policia
judiciaria e administrativa.



Art. 34. Lei especifica dispora sobre o estatuto espeasalpbliciais civis,
seus direitos, deveres, proibicdes e prerrogativasionais, sem prejuizo das disposi¢cdes
desta Lei.

SUBSECAQ Il
Do Médico-Legista

Art. 35. Sao atribuicbes do Médico-Legista:

| — exercer, no campo pericial respectivo, a fungabcial técnico-
cientifica de policia judiciaria e administratiyaocedendo as pericias médico-legais, para
determinacdo daausa mortis ou natureza das lesfes, e a consequente elabata¢iondos
periciais;

Il — requisitar ou realizar exames laboratoriaifenentes a patologia,
radiologia, toxicologia e outros, necessarios agtementacao pericial;

Il — supervisionar, orientar e realizar, segundacanplexidade e
relevancia do caso, exame de corpo de delito esbpswivas, fazendo inspecédo, observacao
e andlise de lesbes corporais, de sexologia cridaaanidade fisica, de verificacdo de idade
e de embriaguez etilica, a fim de estabelecergndstico médico-legal,

IV — orientar e realizar, segundo a complexidadelevancia do caso,
exames microscopicos em vitimas de morte receitienta ou subita, em corpos em estado
de putrefacdo e poOs-exumatica, fazendo inspecésenardo, andlise e dissecacdo das
cavidades cranianas, toracica e abdominal, paeandigiar acausa mortis;

V — desenvolver novos métodos e técnicas de trabpéricial de
acordo com a evolucao da ciéncia e tecnologia;

VI — desempenhar missfes de interesse do orgdosivie de estudos,
atuando como representante legal do Estado, guanaocaso, para decidir sobre assuntos
importantes e de interesse da Medicina Legal; e

VII — executar outras tarefas correlatas.

SUBSECAO I
Do Odonto-Legista

Art. 36. Sao atribuicdes do Odonto-Legista:

| — orientar e realizar exames odonto-periciais \étimas de morte
recente, violenta ou subita, em corpos em estadouttefacdo ou péds-exumatica, fazendo
inspecdo, observacdo e andlise de arcada dergare,identificacdo da faixa etaria, idade
cronolégica e outros dados de interesse da arsaadespecializacao;

Il — supervisionar, controlar e realizar exames nbolgericiais de
arcadas dentarias, fazendo biopsia de lesdesrandkii fragmentos, para proceder a exames
anatomopatoldgicos;

[l — requisitar ou realizar exames especificosadeaada dentaria no
vivo, relativamente a lesdo corporal, de deformédaddebilidades de articulagdo, danos
estéticos, avaliacao da faixa etaria e identifioataves de ficha bucal,



IV — emitir pareceres e oferecer sugestbes e dabbatisticos,
assessorando, acompanhando ou executando atividadesbito de sua especialidade, para
assegurar a eficiéncia do trabalho no campo da ©Olbgm Legal;

V — desempenhar missfes de interesse do orgaasivelde estudos,
atuando como representante legal do Estado, gdandacaso, para decidir sobre os assuntos
importantes e de interesse da Odontologia Legal; e

VI — executar outras tarefas correlatas.

SUBSECAO IV
Do Perito Criminal

Art. 37. Sao atribuicdes do Perito Criminal:

| — planejar, organizar, coordenar, supervisionakecutar atribuicbes
relacionadas com pericias especializadas na amnegn@listica,;

Il — realizar pericias de sistema de segurancallaicde especificacdo
e confronto de materiais, vistorias especiais dgekharia Legal, de espectrografia do som de
complementacao e reconstituicdo de locais de jogos;

[Il — realizar pericias criminais em locais de reoriolenta, disparo de
armas, acidente de trafego com vitimas, arrombam@nsituacdes similares;

IV — realizar pericias em locais de crimes contRatrimonio;

V — realizar pericias no campo da revelacao latdateunhagem a frio
em metal, adulteracdo em veiculos (chassi do madglteracdo em maquinas, motores e
aparelhos;

VI — realizar pericias de arquivo, monopolizar pesg da identidade
do criminoso, através dos fragmentos de impresdigéais deixadas no local do crime ou em
objetos suspeitos; e

VIl — executar outras tarefas correlatas.

SUBSECAO V
Do Escrivao de Policia Civil

Art. 38. Sao atribuic6es do Escrivao de Policia Civil:

| — lavrar termos de abertura e encerramento dogslireferentes as
atividades cartorarias, de compromisso e de repie#o, € aos autos, para dar cumprimento
as finalidades legais;

Il — elaborar e expedir certidoes, declaragcbesagguequisicdes, bem
como expedir intimacdes e outros, para subsidipgrasedimentos policiais;

[l — escriturar e recolher fiancas prestadas, b@ymo acautelar
objetos, armas e valores encaminhados ao cartorio;

IV — registrar, na integra, depoimentos e inforneac@e partes
envolvidas em querelas ou processos judiciais;

V — colaborar na realizacdo de sindicancias, ando o delegado no
cumprimento dos atos préprios, e secretariar c@miste processos disciplinares e de
processo especial; e



VI — executar outras tarefas correlatas.

SUBSECAO VI
Do Agente de Policia Civil

Art. 39. Séo atribuicdes do Agente de Policia Civil:

| — realizar atividades, investigando atos e fajog caracterizem
infracbes penais, percorrendo locais ou zonas,rnadrs#o pessoas e estabelecimentos que
lhes parecam suspeitos, visando a tomada de mawiglgentivas ou repressivas;

Il — localizar vitimas e testemunhas, intimandoeasomunicando-as
diretamente ou através de notificacdo, para permitesclarecimento de atos e fatos que
devam ser averiguados;

[l — deter ou auxiliar na prisédo de infratoresleia por determinacao
superior ou judicial, ou em flagrante delito, rdémoido-os em viatura policial e
encaminhando-os a delegacia, visando garantirenopdiblica e proteger a populacao;

IV — integrar equipes encarregadas de rondas, ilzmreu de outras
atividades de natureza policial; e

V — executar outras tarefas correlatas.

SUBSECAO VI
Do Papiloscopista

Art. 40. Sao atribuicdes do Perito papiloscopista:

| — planejar, organizar, coordenar, supervisionakecutar atribuicbes
relacionadas com pericias especializadas na aneapilescopia,

Il — realizar pericias de fragmentos ou impresg@gslares em local de
crime, documentos e objetos, com a finalidade datificar seu autor;

[l — organizar arquivos e fotografias de indiciade suspeitos de
infracdes penais, bem como proceder a elaboracénfeccao de retrato falado;

IV — realizar pericias papiloscépicas e necropapipicas, bem como
elaborar e emitir respectivos laudos e pareceoesctss;

V — coletar impressodes digitais e dados de quagifio de identificagao
civil e criminal para fins de emisséo de carteieaidentidade, atestados de antecedentes e
folhas penais;

VI — organizar e manter o arquivo monodactilar rderessdes digitais
e palmares de delinqlientes habituais contra onp@tio, de forma a possibilitar a rapida e
segura identificacdo dos mesmos, mediante fragmedgoimpressdes digitais colhidos em
local de ocorréncia de infracdes penais;

VII — proceder a identificacdo neonatal, pelo métpddoscopico, nas
maternidades do Estado de Roraima, para emisséarté@a de identidade;

VIII — proceder a identificacdo de vitimas de anmésl pessoas em
coma nos hospitais;

IX — organizar e manter os arquivos decadactilainglse criminal;



X — chefiar unidade de identificacdo ou Orgdos @speados em
datiloscopia, bem como desenvolver estudos e pgsjoa area de identificacdo humana; e
XI - executar outras tarefas correlatas.

SUBSECAO Vil
Do Agente Carcerario

Art. 41. S&o atribuicdes do Agente Carcerario:
| — proceder ao recolhimento, a movimentacdo, &iglisa, a
vigilancia e a guarda de valores e pertences degreustodiados as unidades da Policia
Civil, sob a orientacao e fiscalizagéo da autordaalicial;
Il — proceder a escrituracéo do livro de registisipnal, bem como ao
cuidado com a limpeza das celas e adjacéncias; e
[Il — executar outras tarefas correlatas.

SUBSECAO IX
Do Auxiliar de Necrépsia

Art. 42. S&o atribuicdes do Auxiliar de Necropsia:

| — auxiliar nas necropsias, exumacfes, operacadissecacao,
recomposicao, sutura e pesagens de cadaveresyrisotagio imediata do médico-legista,
bem como cuidar da limpeza e desinfecc¢éo dos ledastrumentos de trabalho;

Il — executar operacdes técnicas de menor comgadgiem cadaveres;

[l — orientar e/ou executar a recomposicdo de wagldapos a
necropsia,

IV — zelar pela conservacdo do instrumental e pedsmutencdo da
camara frigorifica;

V — coletar material para exames de laboratorio;

VI — ter responsabilidade pela limpeza e consewagtds salas e
instrumentos de trabalho;

VIl — registrar a entrada e saida dos cadaveremstduto Médico
Legal, apondo-lhes etiquetas indicativas;

VIII — proceder a identificacdo de cadaveres asasté impressoes
digitais e outros meios que se fizerem necess&ios;

IX — executar outras tarefas correlatas.

SUBSECAO X
Do Auxiliar de Perito Criminal

Art. 43. S&o atribuicdes do Auxiliar de Perito Criminal:
| — integrar equipes de O6rgdos executivos na areapericia
especializada;



Il — auxiliar na execucéo de pericias externasnbernas, de ambito
geral;

lIl — efetuar a lavratura de boletim de ocorrémmaaa subsidiar estudos
referentes ao trabalho pericial,

IV — executar servicos de fotografia que se destideilustracdo de
laudos periciais;

V — realizar servi¢cos para obtencédo de decalquehatesi de veiculos
para verificar a autenticidade de sua procedégcia,

VI — executar outras tarefas correlatas.

SECAO IV
Do Ingresso na Carreira Policial Civil

Art. 44. O ingresso na Carreira Policial Civil dar-se-a4 nogis iniciais das
classes, mediante concurso publico de provas qural@s e titulos, realizado por Escola de
Policia Civil ou Instituicdo de notéria capacidatéznico-especializada, no qual seréo
apuradas as qualificacGes e aptiddes especificasopgesenvolvimento e o0 desempenho das
atribuicdes do cargo.

8 1° O concurso publico podera ser regionalizadieforme dispuser o edital.

§ 2° Do regulamento do concurso constaréo os pragaas disciplinas sobre
as quais versardo as provas, bem como disposiet@septes a organizacao e realizagao.

§ 3° O edital de abertura de inscricdo no concmdioara, obrigatoriamente, o
namero de cargos vagos na categoria inicial da®icas, observadas as necessidades da
regido a ser atendida.

Art. 45. Verificada a existéncia de, pelo menos, dez potocga cargos vagos
entre os fixados em lei para a classe inicial i aarreira, o Diretor da Escola de Policia

Civil encaminhara proposta ao Delegado-Geral ddciolCivil visando a abertura de
concurso publico.

Art. 46. Sao requisitos basicos para o ingresso na CaRelreial Civil:
| — ser brasileiro;
[l — ter, no minimo, vinte e um anos de idade;
IIl — estar quite com as obrigacfes militares aaias;
IV — ndo possuir antecedentes criminais;
V — possuir habilitacdo legal para a conducédo deules automotores,
para a carreira de Agente de Policia Civil,
VI — comprovar, quanto ao grau de escolaridadenalasao de:

a) curso de Bacharelado em Direito, em escola abfiou
reconhecida, para o ingresso na carreira de DabedméPolicia Civil;

b) curso de Medicina, para Médico Legista, obseavad
especializacdo em Ginecologia e Obstetricia, OdiapeRadiologia, Cirurgia Patoldgica,
Psiquiatria, Neurologia, Oftalmologia, AnestesiadogCirurgia Geral, Medicina Legal,
Genética Médica e Clinica Médica;

c)Curso de Odontologia, para Odonto-Legista;



d) curso superior, para Perito Criminal, observades
especialidades de Farmacia, Quimica, Fisica, Djreddministracdo, Engenharia (Civil,
Elétrica, Eletrdnica, Quimica, Agronomia, Mecaniddprestal e de Minas), Ciéncias
Contébeis, Ciéncias Econdmicas, Ciéncias Biol6giGeologia, Bioquimica, Computacao
Cientifica ou Analise de Sistemas;

e) Ensino Médio, para as Carreiras de Escrivaootiei® Civil,
Agente de Policia Civil, Agente Carcerario e Pepéipiloscopista;

f) Ensino Fundamental, para as carreiras de Auxita
Necropsia e Auxiliar de Perito Criminal;

VIl — satisfazer aos demais requisitos previstog@&gnlamentos ou em
edital de concurso.
Paragrafo Unico. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegaréditeito
de se inscreverem em concursos publicos para peowomde cargos de Carreira Policial
Civil, cujas atribuicbes sejam compativeis comeficincias de que séo portadoras.

Art. 47. O concurso publico sera realizado em duas fases:
| — a primeira fase constara de:
a) provas escritas de conhecimentos gerais e &ispsci
b) exame psicotécnico;
c) exame médico;
d) prova de capacitacdo fisica para todos os catowdidas
carreiras de Agente e Delegado da Policia Civil; e
e) investigacao relativa aos aspectos moral elsocia
Il — a segunda fase constaré de:
a) Curso de Formacéao Profissional, ministrado psleola de
Policia Civil, com duracdo de seis meses e cargaribominima de novecentos e sessenta
horas/aula;
b) prova final versando sobre o conteltdo programatias
disciplinas ministradas no Curso de Formacéo Riofigl.
8 1° No interesse e a critério justificado da Adsimacdo Superior da Policia
Civil, a duracdo do curso podera ser reduzida p#agquatro meses, de forma intensiva,
observando-se a carga horaria minima de seteceniaote horas/aula.
§ 2° O curso, reduzido na forma de § 1° compoutixédades de classe e
estagio profissionalizante, atribuindo-se as atid&b de classe um minimo de quatrocentos e
oitenta horas/aula.
8 3° Todas as etapas do concurso tém carater atimio, devendo para o
Cargo de Delegado de Policia Civil, ter a particgmada Ordem dos Advogados do Brasil,
Seccional Roraima, em todas as fases do concudicqu
§ 4° As provas a que se referem a alinea “a” dearlce a alinea “b” do inciso
Il séo, também, classificatérias.
§ 5° O exame médico a que se refere a alinea “@iaiso | sera realizado pela
Junta Médica do Estado de Roraima ou por érgaedeigp médica oficial.

Art. 48. O ensino, treinamento e aperfeicoamento de pessoaimbito da
Policia Civil, serdo ministrados, privativamentelgpEscola de Policia Civil.



Art. 49. O candidato, ao ser matriculado no Curso de ForonRgdfissional, e
até a sua concluséo, tera direito a uma bolsa indasastudos, correspondente a cem por
cento da remuneracao da classe inicial do cargoggual se habilita.

§ 1° O Candidato, servidor publico estadual, awil militar, matriculado no
curso a que se refere este artigo, passara, aitamante, a disposicdo da Policia Civil,
optando pela percepcao da bolsa de estudos oersuaeracao.

§ 2° O Candidato, durante o curso, contribuira pahastituto de Previdéncia
do Estado de Roraima, para efeito de aposentagensio e demais beneficios.

Art. 50. A Policia Civil, com recursos orgcamentarios queftbrem destinados,
providenciara para que os alunos da Escola dei®@@iwil, durante o Curso de Formacéao
Profissional, tenham cobertura de seguro de vilaa&cidentes pessoais.

Art. 51. O periodo de frequéncia ao Curso de Formacdo sBiofial para
investidura em cargo policial civil é considerade eéfetivo exercicio para fins de
aposentadoria, disponibilidade, promocéao e aditsona

Art. 52. O aluno considerado invalido, em carater permaneutr acidente em
atividade de instrucdo, assim reconhecido por jumtdica oficial, sera nomeado e,
automaticamente, aposentado, com proventos ingggrai cargo em que deveria ocorrer a
investidura.

Paragrafo unico. Se do acidente resultar morte, seus dependenfesdieeito
a penséo e a Escola de Policia Civil providencmatéanslado do corpo para a localidade
solicitada pela familia.

Art. 53. Seréa desligado do Curso de Formacéao Profissioaalinm que:

| — for reprovado em qualquer disciplina do curso;

Il — cometer falta disciplinar considerada graymyrada em sindicancia
administrativa em que l|he seja assegurada amplasaefconforme se dispuser em
regulamento;

[l — houver omitido fato que teria impossibilitacdkua inscricéo,
apurado em investigag&o social, realizada em geafgse do curso;

IV — ultrapassar o numero de faltas permitidas farome dispuser o
regulamento; e

V —revelar comportamento incompativel com a funmdiacial civil ou
for reprovado em exame médico realizado em qualagerdo curso.

Art. 54. Os concursos publicos para ingresso na CarreiieidcCivil terdo
validade de até dois anos, prorrogaveis, uma wezgpal periodo.

Art. 55. O Poder Executivo instituira por Decreto o regulatoelos Cursos de
Formacé&o da Carreira Policial Civil.



SECAO V
Da Nomeacéao, Posse e Exercicio

Art. 56. Homologado o concurso publico pelo Diretor da Esaté Policia
Civil, o candidato aprovado estara habilitado a @agdo, que se dard no prazo maximo de
trinta dias, obedecendo a ordem rigorosa de dleasHo.

Art. 57. A posse de policiais civis, nomeados para cargorévimento
efetivo, devera ocorrer dentro de, no maximo, dridias apds a publicacdo da nomeacao,
prorrogavel por igual periodo, mediante préviaifigstiva e autorizacdo do Delegado-Geral
de Policia Civil.

8 1° Os Delegados de Policia Civil, nomeados pargos de provimento
efetivo ou em comisséo, serdo empossados pelo &kdegeral de Policia Civil.

8 2° A posse e o0 exercicio de servidor policialil dica condicionado a
apresentacao de declaracéo dos bens e valoreoydem o seu patrimoénio privado, que
sera arquivado no setor de pessoal e atualizaddraente, na forma da lei.

Art. 58. O exercicio do servidor policial civil dar-se-a p@zo de trinta dias,
contado da data da posse.

8 1° Na hipétese de encontrar-se o servidor afadéa@dlmente, o prazo a que
se refere este artigo sera contado a partir ddariérdo afastamento.

8 2° A autoridade competente da unidade admingipava onde for designado
o servidor policial civil dar-lhe-a exercicio.

8§ 3° O servidor relotado, removido ou afastado, deea ter exercicio em
outra localidade, tera até quinze dias para eatraexercicio, a critério da autoridade policial
competente.

Art. 59. Nao ocorrendo a posse ou o exercicio na forma z digados nos
artigos anteriores, torna-se sem efeito a nomedg&ervidor policial civil ou administrativo,
abrindo-se, em consequéncia, respectiva vaga.

SECAO VI
Do Estagio Probatorio

Art. 60. O policial civil serAd submetido a estagio probatéde trés anos,
durante os quais apurar-se-d80 as condi¢cdes de mp@&mgia na carreira, através do seu
trabalho e conduta pessoal.

§ 1° O policial civil submetido a estagio probaigoodera exercer as fungdes
em unidades policiais do interior do Estado.

8§ 2° O policial civil podera ser exonerado do cadjrante o estagio
probatério, assegurada a ampla defesa em caso de:

| — inidoneidade moral;

Il — negligéncia manifesta no cumprimento dos develo cargo;

[l — procedimento incompativel com a dignidadéyomra e o decoro
das suas funcdes e atividades da Policia Civil;



IV — insuficiente capacidade de trabalho; e
V — inobservancia da pontualidade, assiduidadeiéefiia, disciplina e
hierarquia.

8 3° A apuracao dos requisitos mencionados no pEcagnterior compete ao
orgao ou unidade a que se subordina diretamentdiaiap civil estagiario, e sua exoneracao
dar-se-4 por proposi¢cdo do Conselho Superior digi@dlivil, mediante o devido processo
legal.

8 4° O policial civil em estagio probatério ndo epod ser nomeado ou
designado para cargos de provimento em comissao.

§ 5° Durante o estagio probatdrio, os servidordigsipis somente poderdo ter
exercicio em orgéao policial civil operacional oartieo, vedada a requisi¢cao a qualquer titulo.

Art. 61. O policial civil que solicitar exoneragdo antescoenpletar o estagio
probatorio deverd ressarcir & Fazenda Publicaar pakuniario correspondente.

SECAO VI
Da Promocao

Art. 62. O desenvolvimento do servidor policial civil naredra dar-se-a por
promocao, que consiste na passagem de um nivebd praediatamente superior.

Art. 63. A promocédo dar-se-a pelos critérios de merecimenémtiglidade,
alternadamente.

§ 1° S&o requisitos basicos para a promogao:

| — existéncia de vaga,

Il — intersticio minimo de setecentos e trinta diasefetivo exercicio
no nivel atribuido ao cargo que o servidor ocupe;

Il — aptidao fisica e mental, comprovada em infpege salude a cargo
do 6rgao pericial competente;

IV — cumprimento do estagio probataorio.

§ 2° Além dos requisitos estabelecidos no paragmaferior, a promog¢ao por

merecimento dependera, cumulativamente, de:
| — capacitagao intelectual,
Il — experiéncia profissional; e
[l — desempenho funcional.

8 3° A capacitagdo intelectual sera aferida cone Im@savaliacdo obtida em
curso de atualizacdo, extensdo ou especializagimianada com atribuicbes inerentes ao
cargo ou comprovada com trabalhos publicados oesseptados em seminarios temporarios
que versem sobre matéria relacionada com a ativigalicial civil.

8 4° A experiéncia profissional sera apurada, ta\i®s registros, durante o
tempo de exercicio no préprio cargo e pelo desehpde cargos de provimento temporario,
cujas atribuicdes sejam inerentes ao Sistema de&@wega Publica.

8 5° O desempenho funcional serd avaliado levaadwrsconta a dedicacao, o
zelo, a competéncia e a conduta ético-funcionadedwidor, no exercicio das atribuicdes do
seu cargo.



8 6° A capacitagdo intelectual, a experiéncia psadnal e o desempenho
funcional serdo avaliados na forma e segundo io#térserem fixados em regulamento.

Art. 64. A qualificacdo profissional do servidor policiavitisera objeto de
programa permanente de formacado, atualizacao, itag@e e reciclagem, com vistas ao
aprimoramento dos servigos prestados e seu desanealo na carreira.

8§ 1° O programa de que trata este artigo sera &dmpela Escola de Policia
Civil, observadas as diretrizes estabelecidas petwetario de Estado da Segurancga Publica.

§ 2° E obrigatéria a participacdo dos servidoresdd que inscritos, nos
programas referidos neste artigo, assegurado taafasto do exercicio das atribuicbes do
cargo, quando incompativel com o desempenho dadaes curriculares do programa a ser
cumprido.

SECAO VI
Da Remocéo

Art. 65. O policial civil podera ser removido de um pararoununicipio,
orgao ou unidade policial civil:
| — a pedido, por permuta ou por motivo de doerm;aeatvidor, conjuge
ou dependente, neste caso condicionado a compmpacjunta meédica oficial,
Il — com 0 seu consentimento, por escrito, apogipEnsulta; e
[l — no interesse do servico policial civil.
Paragrafo unico.Quando houver recurso interposto pelo removidensogao
no interesse do servi¢o policial civil s6 seraieéeta apos decisdo fundamentada de dois
tercos do Conselho Superior de Policia Civil.

Art. 66. A remocdo somente podera ser feita se respeitdolagio de cada
orgao ou unidade policial, na forma da legislacée disciplinar a matéria e observada a
posi¢cao hierarquica do policial civil.

Art. 67. E vedada a remoc&o de policial civil de um pa@uwo Municipio,
guando em exercicio de mandato eletivo na diretomgutiva de sua entidade de classe.

SECAO IX
Da Aposentadoria, Proventos e Pensoes

Art. 68. O policial civil tem direito a aposentadoria, cams proventos
calculados de acordo com o disposto no ordenamenmdiico vigente.

Art. 69. O policial civil aposentado ndo podera percebaciweento de cargo
ou emprego publico efetivo com os proventos davilide, salvo quando os cargos de que
decorram essas remuneracgdes forem acumulaveis/it@e ou renuncie, expressamente, 0s
proventos da aposentadoria.



Art. 70. A pensao por morte, devida aos dependentes dalgepolicial civil,
sera paga nos termos da legislacéo aplicavel &iespé

SECAO X
Das Garantias e Prerrogativas

Art. 71. Decorridos trés anos de efetivo exercicio, o mallicivil somente

perdera o cargo:

| — em decorréncia de sentenca penal condenatibaasitada em
julgado;

Il — em virtude de processo administrativo disaali em que lhe
sejam assegurados a publicidade, o contraditodefesa ampla e o julgamento motivado; e

[l — mediante procedimento de avaliacédo peridédiealesempenho, na
forma da lei, assegurada ampla defesa.

Art. 72. Além das garantias asseguradas pelas Constituieédsral e
Estadual e, ainda, pela legislacdo vigente, o ipbkivil gozara das seguintes prerrogativas:

| — ser recolhido ou cumprir pena em unidade pneiocespecial,
separado dos demais presos;

Il — livre acesso, quando em servico, aos locgmites a fiscalizacao
policial,

[l — prioridade em todos os servicos de transperteomunicacoes,
publicos e privados, quando em cumprimento de missspecial de carater urgente,
expressamente credenciado pela autoridade competesttermos da lei; e

IV — exercicio privativo de cargos e funcdes deurgta estritamente
policial civil, no ambito das respectivas carreiras

§ 1° Na falta de unidade prisional nas condi¢desigtas no inciso I, o policial
civil, antes de sentenca condenatoria transitadfukyado, sera recolhido em dependéncia da
propria instituicdo policial.

8§ 2° O Delegado de Policia Civil de carreira temrs@guintes prerrogativas
inerentes ao seu cargo:

| — ser preso somente por ordem escrita da auttgigadiciaria
competente ou em razdo de flagrante de crime nEiegel, caso em que a autoridade
respectiva fard imediata comunicacéo ao chefe gaoode direcdo superior da Policia Civil,
sob pena de responsabilidade; e

I — ser ouvido como testemunha, em qualquer psacesu
procedimento, em dia, hora e local previamentdaajios com a autoridade competente.

Art. 73. Os Delegados de Policia Civil gozam de autononiralependéncia
no exercicio das funcdes de seu cargo.

Art. 74. O policial civil em atividade tem direito a idesdide funcional
equivalente a identidade civil e livre porte de ampando estiver em servico.

Paragrafo Unico. A identidade de que trata este artigo tera modefmido
em decreto e € de uso exclusivo dos integrantesedpsctivas carreiras policiais.



CAPITULO V
DOS VENCIMENTOS, DAS VANTAGENS E DOS OUTROS DIREITOS

SECAO |
Dos Vencimentos

Art. 75. Os vencimentos basicos correspondentes aos niwasiscargos
integrantes das carreiras policiais sdo os corestambs anexos II, Ill, IV e V desta Lei
Complementar.

Paragrafo Unico. Os vencimentos sofrerdo os reajustes que, emecaetal,
venham a ser concedidos aos servidores do Podeutiue

SECAO II
Das Vantagens

Art. 76. O policial civil, além das gratificacbes, indenidas e auxilios
comuns aos servidores publicos estaduais em fgnd@jus as seguintes vantagens:
| — Gratificacdo de Exercicio Policial (GEP);
Il — Gratificag&o de Interiorizagao (Gl);
[Il — Gratificacdo de Magistério Policial (GMP); e
IV — Gratificacao de risco de vida (GRV).
Paragrafo unico. Com excecdo dos beneficios e vantagens da lefjslac
vigente, decreto do Chefe do Poder Executivo déspobre os critérios de concessao das
demais vantagens as quais se refere este artigo.

SECAOQ Il
De Outros Direitos

Art. 77. Além dos atribuidos aos servidores publicos nasttaitdes Federal

e Estadual, sdo direitos dos policiais civis, deotrtros:

| — translado ou remocéo, quando falecido, feridoacidentado em
Servigo;

Il — custeio do sepultamento, quando falecido ewicse

[l — concesséo de ajuda de custo, em caso de Beyexeofficio, para
outro municipio, correspondente de uma a trés vexedor de sua remuneracao, arbitrada no
ato da remocéo e paga até trinta dias de sua pgéb¢cobservados os critérios de distancia da
nova sede de exercicio e encargos de familia;

IV — pagamento do transporte rodoviario de sua dpamapessoal,
familiar e residencial, nos casos de remoe&afficio, para outro municipio;

V — matricula em estabelecimento de ensino do Bstaal cidade ou
localidade proxima a unidade policial em que edtgdo, para si e seus dependentes, em
gualquer fase do ano letivo, independentementada, \quando removidex-officio;



VI — tratamento especializado, em razdo de acideoie doenca
decorrente do exercicio da funcéo policial, me@igrevia submissdo do servidor a pericia
médica realizada pelo 6rgéo estadual competente.

Art. 78. O policial civil podera afastar-se do exercicioadwgo, sem prejuizo
de seus vencimentos e demais vantagens pecunjaias,

| — concorrer a cargo publico eletivo;

Il — exercer mandato eletivo na diretoria executieasua entidade de
classe, conforme dispuser a lei;

[l — exercer cargo de provimento em comissao ogdo de confianca
na administracdo direta ou indireta federal, esthdu municipal, observada a correlacdo de
atribuicdes e o interesse da instituicao e a legisl pertinente; e

IV — participar de curso, congresso ou seminario, Rais ou no
exterior, com prévia autorizagdo do Delegado-GaeaPolicia Civil ou, conforme o caso, de
autorizacao superior, nos termos do regulamentoéael.

CAPITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

SECAO |
Dos Deveres

Art. 79. Sao deveres funcionais do policial civil, dentoéros enumerados em

lei:

| — observar os principios da hierarquia e discgli

Il — zelar pela valorizagdo da instituicdo policalpelo respeito aos
direitos do cidadéo e a dignidade da pessoa humana,;

[l — obedecer as ordens legais de superioresriigicbs e promover a
sua fiel execucéo;

IV — desempenhar as funcbes especificas com zéléneia e
probidade;

V — proceder na vida publica e particular de modigaificar a funcao
policial civil;

VI — adotar as providéncias cabiveis em face dagtdf penais ou
administrativos de que tenha conhecimento no seougem razao dele;

VIl — guardar sigilo sobre assuntos da adminisbag@ das
investigacoes policiais de que tenha conhecimemiosazdo do cargo ou funcao;

VIII — cumprir os principios institucionais da Rué Civil;

IX — agir com serenidade, prudéncia e urbanidadexetucédo das
missdes policiais;

X — zelar pela economia e conservacao dos benst@alds sobretudo
daqueles cuja guarda ou utilizacao Ihes forem ado§;

XI — apresentar comportamento pessoal e social atvgh com a
dignidade do cargo; e

X —residir na sede do municipio em que for lotado.



SECAO Il
Das Proibicoes

Art. 80. Sao proibi¢cbes, dentre outras:
| — acumular cargos publicos, ressalvadas as HEp8tprevistas nas
Constituicdes Federal e Estadual,
Il — exercer o comeércio ou participar da sociededmercial, salvo
como acionista, quotista ou comanditario; e
[l — exercer atividade remunerada, exceto a deista@, quando
houver compatibilidade de horério e atender a@sesses da administragdo.

CAPITULO VI
DAS TRANSGRESSOES E SANGOES DISCIPLINARES

Art. 81. Constituem sangdes disciplinares:
| — adverténcia;
Il — suspensao, até noventa dias;
[l — demisséo; e
IV — cassacao de aposentadoria ou disponibilidade.
Paragrafo Unico. Na fixacdo das sancdes disciplinares, seréo cenaslds as
naturezas das infracdbes cometidas, o0s anteceddotesonais, a repercussao, as
consequéncias advindas para o servico publico especial, para a instituicao policial civil.

CAPITULO VI
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 82. Sempre que a transgressao disciplinar ndo essivigcientemente
caracterizada ou ndo tiver sido definida sua aategra instaurada sindicancia como processo
instrutério de processo administrativo disciplinar.

Paragrafo unico. O prazo da sindicancia sera de até trinta diadenqo ser
prorrogado por igual periodo ao fixado para sualcsdo, a critério da autoridade superior.

Art. 83. A fim de assegurar a regular apuracédo dos famsredibilidade da
instituicdo, o acusado podera ser afastado prerenéinte do exercicio do cargo ou funcéo
gque ocupa por, no maximo, sessenta dias, em athefe do 6rgao de direcdo superior da
Policia Civil ou do Secretario de Estado da SegaaRublica, sem prejuizo dos seus
vencimentos.

8§ 1° O afastamento podera ser prorrogado por igeebdo, findo o qual
cessarao os seus efeitos, ainda que ndo conclyiccesso.

8 2° O policial civil afastado preventivamente dascoes terd sua carteira
funcional e armas recolhidas, devendo o process@epio respectivo ter prioridade em sua
tramitacao.



Art. 84. Para apuracao de transgressao disciplinar pratgadpolicial civil,
sera instaurado, pela autoridade superior, proa®sdnistrativo disciplinar, cuja concluséo
nao excedera sessenta dias, assegurados a angda eaf contraditorio.

Paragrafo unico.O prazo de que trata este artigo podera ser gradmpor
igual periodo quando as circunstancias o exigirem.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 85. Lei alterara o efetivo da Policia Civil, observadmtre outros, o

conjunto dos seguintes fatores:

| — risco policial;

Il — condicdes especiais de trabalho;

[Il — indice de criminalidade e de violéncia,

IV — populacédo e densidade demogréfica, com projg@ignqienal,

V — grau de conturbacéo e fluxos migratérios;

VI — atividade econdmica e grau de desenvolvimento.

Art. 86. A Policia Civil € composta dos seguintes Quadros:
| — Quadro Especifico de Provimento Efetivo; e
Il — Quadro Especifico de Provimento em Comissao.

Art. 87. E assegurado ao policial civil nomeado para caggogrovimento em
comissao optar pelo vencimento e vantagens deasga efetivo, acrescido de cinquienta por
cento incidentes sobre a remuneracdo do cargo sioméslo.

Paragrafo uUnico. O disposto neste artigo aplica-se aos policialgs ci
aposentados, que poderéo exercer o direito de @géalquer tempo.

Art. 88. O provimento inicial para os cargos ou funcbes dghos que
compdem a Administracdo Superior devera recair qaoglidatos habilitados em concurso
publico, observando-se a ordem de classificagéo.

Art. 89. A data de 21 de abril é consagrada a Policia €igitra oficialmente
comemorada.

Art. 90. Nenhum policial civil de carreira podera desempendiribuicoes
diversas das pertinentes a classe a que perteive gslando se tratar de cargo em comissao,
de servico relevante ou de seguranca, a critéricdCdonselho Superior da Policia Civil,
respeitando o contido nesta Lei.

Art. 91. A funcdo policial civil é considerada perigosa e datureza
eminentemente técnico-especializada, para todetedss legais.



Art. 92. Fica a Policia Civil autorizada a adquirir diretante do fabricante,
obedecidos os critérios da legislacdo especifiaamamento e equipamento necessarios ao
exercicio de suas atividades.

Art. 93. Os servidores estranhos aos Quadros de Pesséallida Civil, a
disposicdo de unidades policiais civis, serdo,galoriamente, recolhidos a reparticdo de
origem, se sofrerem puni¢cdes apuradas em procetimeuministrativo-disciplinares ou

criminais.

Art. 94. Em cada uma das ac¢fes policiais cabera ao supgeroa dirigir ou
comandar a responsabilidade das decisdes que tomoade atos que praticar, inclusive de
missdes e ordens por ele expressamente determimaddsnites legalmente estabelecidos .

Paragrafo unico. No cumprimento de ordem emanada de autoridadeisype
0 agente executante nao fica exonerado da resplidaadd pelos excessos que cometer.

Art. 95. Ficam aprovados os anexos I, I, 111, IV e V destéa Complementar e
criados os cargos neles indicados e 0s seus con@sptes vencimentos.

Art. 96. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Ler&o@ conta das
dotacdes orcamentéarias do Poder Executivo.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 97. Até que ocorra o preenchimento da classe finalcalaeira de
Delegado de Policia Civil, as nomeacdes a quefseem os artigos 1° e 10, bem como as
composic¢des do Conselho Superior da Policia GQigihstante do artigo 11 desta Lei, poderéo
recair em quaisquer dos integrantes, em atividdelguaisquer classes da aludida carreira.

Art. 98. Nos primeiros trés anos de implantacdo da CarRatial Civil, no
Estado de Roraima, o policial civil em estagio pttébho podera ser nomeado ou designado
para cargo de provimento em comisséo, ndo se agbcaesse periodo, a norma do § 4° do
artigo 60 desta Lei Complementar.

Art. 99. Até a implantacdo e estruturacdo da Escola dei®®ivil do Estado
de Roraima, o recrutamento, o ensino, a formacéespecializacdo, o treinamento e o
aperfeicoamento do pessoal, no ambito da Policid, @oderdo ser realizados mediante a
celebracdo de convénios com outras instituicbegé&mres, idoneas, de reconhecimento
publico, ndo se aplicando, nessa hipétese, os stspmos artigos 44 e 48 desta Lei
Complementar.

Art. 100. As despesas decorrentes da aplicacédo desta lrer&mra conta da
dotacdo orcamentaria propria.



Art. 101. Esta Lei Complementar entra em vigor na data depshbcacao.

Art. 102. Ficam revogados o inciso IV do paragrafo Unicoadiigo 1°, o
inciso Il do artigo 4° bem como o0 anexo V da L2068, de 18 de abril de 1994, e demais
disposicbes em contrario.

Palacio Senador Hélio Campos, 31 de dezembro dk 200

NEUDO RIBEIRO CAMPOS
Governador do Estado de Roraima



ANEXO |

QUANTITATIVO DE CARGOS DO GRUPO DA POLICIA CIVIL
DO ESTADO DE RORAIMA

CLASSE CODIGO QUANTITATIVO

Delegado de Policia Civil NSPC 150
[IMédico-Legista de Policia Civil NSPC 40
lOdonto-Legista de Policia Civil NSPC 20
[Perito Criminal de Policia Civil NSPC 50
Escrivéo de Policia Civil NIPC 200
IAgente de Policia Civil NIPC 1.000
Papiloscopista de Policia Civil NIPC 30
IAgente Carcerdrio de Policia Civil NIPC 200
IAuxiliar de Perito Criminal SGPC 30
IAuxiliar de Necropsia SGPC 30

ANEXO I

TABELA DE SALARIOS - CATEGORIA: NiVEL SUPERIOR - NS PC - 500

2. Carreira Policial Civil
2.1 -Delegado de Policia Civil

CLASSE

NIVEL

VENCIMENTO BASICO

1.380,00

1.449,00

1.521,45

1.597,52

1.677,40

1.761,27

1.849,33

1.941,80

2.038,89

2.140,83

2.247,87

2.360,26

2.478,27

2.602,18

2.732,29

2.868,90

3.012,35

3.162,97

3.321,12

3.487,18




ANEXO IlI

TABELA DE SALARIOS - CATEGORIA: NIVEL SUPERIOR - NS PC - 500

3. Carreira Policial Civil

3.1.Médico-Legista de Policia Civil
3.2.Perito-Criminal de Policia Civil
3.3.0donto-Legista de Policia Civil

CLASSE

VENCIMENTO BASICO

1.380,00

1.449,00

1.521,45

1.597,52

1.677,40

1.761,27

1.849,33

1.941,80

2.038,89

2.140,83

2.247,87

2.360,26

2.478,27

2.602,18

2.732,29

2.868,90

3.012,35

3.162,97

3.321,12

3.487,18




ANEXO IV

TABELA DE SALARIOS - CATEGORIA: NIVEL INTERMEDIARIO

4. Carreira Policial Civil

4.1.Escrivao de Policia Civil
4.2 Agente de Policia Civil
4.3. Perito Papiloscopista de Policia Civil
4.4. Agente Carcerario de Policia Civil

- NIPC - 510

CLASSE

NIVEL

VENCIMENTO BASICO

600,00

630,00

661,50

694,58

729,31

765,78

804,07

844,27

886,48

930,80

977,34

1.026,21

1.077,52

1.131,40

1.187,97

1.247,37

1.309,74

1.375,23

1.443,99

1.516,19




ANEXO V

TABELA DE SALARIOS - CATEGORIA: SERVICOS GERAIS - S GPC - 530

5. Carreira Policial Civil

5.1 Auxiliar de Necropsia
5.2. Auxiliar de Perito Criminal

CLASSE NIVEL VENCIMENTO BASICO

I 400,00

Il 420,00

A Il 441,00

v 463,05

V 486,20

I 510,51

Il 536,04

B Il 562,84

[\ 590,98

Vv 620,53

I 651,56

Il 684,14

C Il 718,35

\% 754,27

V 791,98

I 831,58

Il 873,16

D Il 916,82

[\ 962,66

Vv 1.010,79




